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‘Nr. 378 der Urkundenrolle fiir 2010-US

Geméfs § 181 AktG bescheinige ich hiermit, dass die gednderten Bestimmungen der
Satzung der ' :

Amadeus FiRe AG

mit Sitz in Frankfurt am Main

mit dem Beschluss Uber die Anderungen vom 27.05.2010 und die unverénderten
Bestimmungen mit dem zuletzt dem Handelsregister eingereichten vollstdndigen Wortlaut

der Satzung Ubereinstimmen.
r. ScLIir
ofiar '

Frankfurt am Main, den 16. Juni 2010
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AMADEUS FIRE

ACCOUNTING - OFFICE - BANKING -IT-SERVICES

SATZUNG
der
AMADEUS FIRE AG

Stand: 27. Mai 2010

§1

Firma, Sitz und Geschiftsjahr
Die Gesellschaft fuhrt die Firma
| AMADEUS FIRE AG.
Sie hat inren Sitz in Frankfurt am Main.

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand des Unternehmens

- Gegenstand des Unternehmens ist die Uberlassung von Arbeitnehmern an Unternehmen im

Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes zur Regelung der gewerbsmafigen Arbeitnehmer-
uberlassung (AUG), die Arbeitsvermittlung fur kaufméannische Berufe, sowie die Personal- und
UnternehmensberatUng. Die Geselischaft betreibt keine Steuer- oder Rechtsberatung.

Die Gesellschaft kann ferner alle Geschéafte durchfihren, die dem Gesellschaftszweck unmit-
telbar oder mittelbar zu dienen geeignet sind.

Die Gesellschaft ist berechtigt, sich an Unternehmen mit gleichem oder &hnlichem Unterneh-
menszweck zu beteiligen und fir sie tatig zu werden. Sie darf Zweigniederlassungen im In-
und Ausland errichten.

§.3,

Bekanntmachungen und Informatiohen
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Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durchVVeréffentIic_hung im elektronischen
Bundesanzeiger.

~Informationen an Inhaber zugelassener Wertpapiere der Gesellschaft kénnen auch mittels

elektronischer Medien tbermittelt werden.

§4
Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt
~ Euro 5.198.237,00
(in Worten: Euro funf Millionen einhundertachtundneunzigtausend
' zweihundertsiebenunddreilig)

und ist eingeteilt in 5.198.237 Stammaktien ohne Nennbetrag (Stiickaktien). Die Aktien lauten

‘auf den Inhaber. Die Gewinnbeteiligung neuer Aktien kann abweichend von § 60 Abs. 1 und 2

AktG festgelegt werden.

Das Grundkapital der Gesellschaft wird durch die formWechseInde Umwandlung der im Han-
delsregister des ’Amtsgerichts Frankfurt am Main unter der HRB-Nr. 32925 eingetragenen
Amadeus Gesellschaft fur Zeitarbeit und Arbeitsvermittiung mbH erbracht. . '

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Ereuerungsscheine bestimmt der
Vorstand. Ein Anspruch auf Einzelverbriefung besteht nicht. Uber mehrere Aktien eines Aktio-
nars oder Uber alle Aktien kann eine Urkunde ausgestellt werden. Die Ausgabe von Einzelur-
kunden oder Sammelurkunden kann auch von der Kostentibernahme durch den jeweiligen Ak-
tionar abhangig gemacht werden.

(entfallen)

Der Vorstand ist erméchtigt; das Grundkapital in der Zeit bis zum 26. Mai 2014 mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu Euro 2.599.118,00
durch Ausgébe von bis zu 2.599.118 neuen auf den' Inhaber lautenden Stuckaktien gegen Bar-
oder Sacheinlagen zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2009). Dabei ist den Aktionaren ein Be-
zugsrecht einzurdumen, das den Aktionaren grundsatzlich im Wege des mittelbaren Bezugs-
rechts (§ 186 Abs. 5 AktG) gewahrt werden soll. Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zu-
stimmng des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auszuschliefen,

a) wenn die Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die neuen Aktien, fur
die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag des
Grundkapitals 10% des im Zeitpunkt der Ermachtigung vorhandenen Grundkapitals
nicht Ubersteigt, wobei auf diesen Betrag der Ausschluss des Bezugsrechts gemal
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG bei der VeréuBerung eigener Aktien auf der Grundlage an-
derer zum Zeitpunkt dieser Ermachtigung bestehender Erméchtigungen anzurechnen
ist, und der Ausgabepreis der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits an der Borse
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gehandelten Aktien der Gesellschaft gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt
. der endgiiltigen Festlegung des Ausgabepreises durch den Vorstand nicht wesentlich
im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet;

b) bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen an Unternehmen; '

c) fur Spitzenbetrage.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der
AUsstattung der neuen Aktien und der Durchfiihrung der Kapitalerhdhungen aus dem geneh-
migten Kapital festzulegen. Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung von § 4 der Satzung
(Grundkapital) entsprechend dem Umfang der Kapitalerhohung zu andern.

§5

‘Organe
Organe der Geselischaft sind: '
a). Der Vorstand,
b) der Aufsichtsrat,
c) die Hauptversammlung.

§6

Vorstand

(1) . Der Vorstand der Gesellsc}haft besteht mindestens aus zwei Mitgliedern; der Aufsichtsrat kann
eine hoéhere Zahl festlegen.

2) Der Aufsichtsrat kann ein .Mitglied des Vorstands zum Vorsitzenden oder zum Sprecher des

(1)

Vorstands und ein weiteres Mitglied zu dessen Stellvertreter ernennen.
§7
Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird gesetzlich vertreten

a) k dﬁrch ein Mitglied des Vorstandes, wenn ihm der Aufsichtsrat die Befugnis zur Einzel-
vertretung erteilt hat; -

" b) durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich oder

c) durch ein Vorstandsmitglied zusammen mit einem Prokuristen.
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Der Aufsichtsrat kann Vorstandsmitglieder fur Rechtsgeschafte mit der Gesellschaft als Vertre-
ter eines Dritten (Mehrfachvertretung) von den Beschrankungen des § 181 BGB befreien.

§8

Geschéftsfiihrung

Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Gesellschaft nach MaRgabe der Gesetze, dieser Satzung
und einer vom Aufsichtsrat zu erlassenden Geschéftsordnung fr den Vorstand.

Vorstandsbeschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst, wenn nicht das Gesetz, diese
Satzung oder die Geschéftsordnung des Vorstands etwas anderes bestimmen. Der Aufsichts--
rat kann bestimmen, dass die Stimme des Vorstandsvorsitzenden bei Beschlissen des Vor-
stands den Ausschiag gibt, wenn Stimmgleichheit vorliegt.

§9

Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht aus 6 Mitgliedern. Hiervon werden vier Mitglieder von der Hauptver-
sammiung gewahit. Zwei Mitglieder werden durch die Arbeitnehmer nach den Vorschriften des
Drittelbeteiligungsgesetzes gewahit. '

Gleichzeitig mit der Wahl der ordentlichen Aufsichtsratsmitglieder konnen Ersatzmitglieder ge-
wahlt werden. Ein Ersatzmitglied tritt ein, wenn das Aufsichtsratsmitglied, als dessen Ersatzmit-
glied es bestellt ist, vor Ablauf der Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheidet.

' Dem Aufsichtsrat diirfen nicht mehr als zwei durch die Hauptversammliung gewéhlte ehemalige

Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft angehoéren. Die Hauptversammlung darf ferner keine
Personen in den Aufsichtsrat wahlen, die zum Zeitpunkt ihrer Wahl Organfunktionen oder Bera-
tungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern der Gesellschaft oder bei wesentlichen Wett-
bewerbern ihrer Konzernunternehmen ausiiben oder, soweit sie gleichzeitig als Vorstandsmit-
glied einer bérsennotierten Gesellschaft tétig sind, neben dem Aufsichtsratsmandat fir die Ge-
sellschaft mehr als vier weitere Aufsichtsratsmandate in konzernexternen, bérsennotierten Ge-
sellschaften ausiben.

§10
Amtszeit des Aufsichtsrates

Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder erfoigt langstens fiir die Zeit bis zu der Beendigung derje-
nigen Hauptversammiung, die Uber die Entlastung des Aufsichtsrates fur das vierte Geschafts-
jahr nach Beginn der Amtszeit beschliet, das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird
dabei nicht mitgerechnet.
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Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwochigen Frist auch
ohne wichtigen Grund durch schriftiiche Mitteilung an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats und
den Vorstand niederlegen. Eine einvernehmliche Verkirzung der Frist ist zulassig.

Scheidet ein von der Hauptversammiung gewahites Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner
Amtszeit aus dem Aufsichtsrat aus, so soll fur diesen in der nachsten Hauptversammlung eine
Neuwahl vorgenommen werden, es sei denn, fur das ausgeschiedene Mitglied ist ein Ersatzmit-

. glied nachgeruckt.

Fur die Ersatzmitglieder und die durch Ersatzwahl gewahlten Mitglieder gilt die Amtszeit des
ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitgliedes. - ' '

§11
Vorsitz im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat wahlt aué seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter.

Scheidet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter aus dem Aufsichtsrat aus,
so ist alsbald eine Neuwahl vorzunehmen. '

§12
Verfahren fiir Sitzungen des
Aufsichtsrates und Abstimmungen

Der Aufsichtsrat wird vom Vorsitzenden oder im Verhinderﬁngsfalle von seinem Stellvertreter
einberufen. - '

Die Einberufung hat schriftlich oder pér Fax, e-mail oder intranet unter Mitteilung der Tagesord-
nung mit einer Frist von zwei Wochen zu erfolgen. In dringenden Fallen kann die Frist ange-
messen abgekirzt werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende — im Verhinderungsfalle sein Stellver-
treter — bestimmt den Sitzungsort und leitet die Sitzung. '

Der Aufsichtsrat ist beschlussféahig, wenn samtliche Mitglieder zur Sitzung ordnungsgemaf ge-
laden sind und die Halfte mindestens jedoch drei seiner Mitglieder — darunter der Vorsitzende
oder sein Stellvertreter — an der Abstimmung teilnehmen. Aufsichtsratsmitglieder kénnen in be-
grﬂhdeten Ausnahmefallen mit Zustimmung des Vorsitzenden auch per Telefon- oder Videokon-
ferenz an einer Sitzung des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse teilnehmen. Aufsichtsratsmit-
glieder kénnen auch dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrats und seiner Ausschus-
se teilnehmen, dass sie vor der Abstimmung schriftliche Stimmabgaben (auch per Telefax) dem
Sitzungsleiter zukommen lassen.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden und im Falle seiner Verhinderung die seines Stellver-
treters.
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Sofern kein Aufsichtsratsmitglied unverziglich widerspricht, kénnen nach dem Ermessen des
Vorsitzenden oder im Falle seiner Verhinderung seines Stellvertreters Beschlisse auch durch
Einholen schriftlicher, fernkopierter, fernmundlicher Erklarungen oder durch Erklarungen per e-
mail oder intranet gefasst werden. In diesem Falle ist eine vom Vorsitzenden oder im Falle sei-
ner Verhinderung von seinem Stellvertreter zu bestimmende Frist fur den Eingang der Stimmen
festzustellen. |

Uber d|e Verhandlungen und Beschlusse des Aufsichtsrates ist eine Nlederschnft zu fertlgen
die vom Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen |st bei einer schriftlichen oder fernmundli-
chen Beschlussfassung ist deren Ergebms.schrlftllch niederzulegen, die Niederschrift ist vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhinderung von seinem Stellvertreter zu un-
terzeichnen; den Mitgliedérn des Aufsichtsrats ist unverzuglich eine Abschrift der Niederschrift

zu Uberlassen.

§13
Vergiitung des Aufsichtsrates

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhalt eine jahrliche Vergitung von EUR 10.000,-, der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats erhélt das Dreifache dieses Betrages, sein Stellvertreter das Doppelte.
Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschaftsjahres dem Aufsichtsrat an-
gehort haben, erhalten eine dem Verhaltnis der Zeit entsprechende Vergitung. Ab der 6. Sit-
zung des Aufsichtsrats innerhalb eines Geschaftsjahres erhalt jedes Mitglied des Aufsichtsrats
pro Aufsichtsratssitzung ein Sitzungsgeld in Hohe von EUR 500,--.

Die Mitgliedschaft und der Vorsitz in Ausschussen des Aufsichtsrates wird zusatzlich vergutet.
Der Vorsitzende eines Ausschusses erhalt EUR 8.000, der Vorsitzende der Bilanzausschusses
EUR 10.000 und die Mltgheder in Ausschussen EUR 5.000 fur jedes volle Geschaftsjahr ihrer
Mltglledschaft bzw. ihres Vorsitzes; Abs 1 Satz 2 gilt’ entsprechend

' Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben Anspruch auf Ersatz der ihnen bei der Austbung ihres

Amtes entstehenden Auslagen. Anfallende Umsatzsteuern auf Aufsichtsratsvergitungen und
Auslagen werden erstattet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden in eine im Interesse der Gesellschaft von dieser in an-
gemessener Héhe unterhaltene Vermégensschaden-Haftpflichtversicherung fur Organe und be-
stimmte Fuhrungskrafte einbezogen, soweit eine solche besteht. Die Pramien hierfir entrichtet
die Gesellschaft. '

§ 14
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Aufgaben und Rechte, die ihm durch das Gesetz, die Satzung oder in
sonstiger Weise zugewiesen werden. Er hat insbesondere den Vorstand bei seiner Geschafts-
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fuhrung zu beraten und zu Uberwachen. Dem Aufsichtsrat steht auch das Recht zu, die Haupt-
versammliung einzuberufen. " ' '

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat laufend in dem durch das Gesetz festgelegten Umfang zu

‘berichte'n.‘Weitergehende Berichtspflichten kann der Aufsichtsrat in einer Geschéaftsordnung

fur den Vorstand festlegen. -

Der Vorstand bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrates zu folgenden MaRnahmen:

a) zur Feststellung der Uhterne}hmensplanun’g;
b)- zu Erwerb und Belastung von Grundstticken und grundstﬂcksgléichen Rechten;
c) zur Errichtﬁng und zur Aufhebung von Zweigniederlassungen;
d) zur Aufnahme neuer und Aufgabe‘ bestehender Geschéaftszweige;
" e)v zur Griindung, zum En)verb, zur‘,VeréuBerung uﬁd. zur Liquidation von Unternehmen

-sowie Beteiligungen an Unternehmen, zum Abschluss, der wesentlichen'Anderung und
Aufhebung von Unternehmensvertragen nach §§ 291 ff. AktG, soweit hiertber nicht
die Hauptversammiung beschlieft;

f) zur Erteilung von Generalvollmachten;

9) zur Ubernahme von Biurgschaften, Sicherheitsleistungen und Garahtien, soweit sie
sich nicht auf den normalen Geschaftsbetrieb beziehen;

Einer Zustimmung zu Ma‘rln'ah'men nach Buchstaben b) bis g) im Einzelfall bedarf es nicht,

~ wenn diesen bereits im Rahmen der Unternehmensplanung (Buchstabe a)) zugestimmt wurde.

Der Aufsichtsrat kann dartiber hinaus in der Geschaftsordnung fur den Vorstand bestimmte
Arten von Geschaften und Manahmen von der Zustimmung des Aufsichtsrates abhangig ma-
chen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, Anderungen der Satzung zu béschlieBen, die nur deren Fas-

- sung betreffen.

§15
Schweigepflicht

Die Aufsichtsratsmitglieder' haben Stillschweigen zu bewahren tber vertrauliche Angaben und
Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die den Auf-
sichtsratsmitgliedern durch inre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt werden und zwar auch uber
die Beendigung des Amtes als Aufsichtsratsmitglied hinaus. Die Aufsichtsratsmitglieder sind
insbesondere zur Verschwiegenheit iber erhaltene vertrauliche Berichte und vertrauliche Be-

¥
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ratungen verpflichtet. Bei Ablauf des Mandats sind alle vertraulichen Unterlagen an den Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats zurtickzugeben.

‘Beabsichtigt ein Aufsichtsratsmitglied entgegen Abs. 1 aus besonderem Grund an Dritte An-

gaben insbesondere Uber Inhalt und Verlauf von Aufsichtsratssitzungen sowie vom Inhalt von
Aufsichtsratsvorlagen und -beschliissen weiterzugeben, hat es vorher die Zustimmung des
Vorsitzenden des Aufsichtsrats einzuholen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats stellen sicher, dass die von ihnen eingeschalteten Mitarbeiter
die Verschwiegenheitspflicht in gleicher Weise einhalten.

§16
Einberufung der Hauptversammlung
Die Hauptversammiung wird durch den Vorstand oder den Aufsichtsrat einberufen. Sie findet

am Sitz der Gesellschaft oder an einem deutschen Borsenplatz statt. Die HaUptversamqung
kann ferner an einem inlandischen Ort mit mehr als 250.000 Einwohnern abgehalten werden.

_ Die" Hauptversammlung, die tber die Entlastung des Vorstands und deé Aufsichtsrats, die

Verwendung des Bilanzgewinns, die Wah! des Abschlussprifers und — in den gesetzlich vor-
geschriebenen Fallen — die Feststellung des Jahresabschlusses und die Billigung des Kon-
zernabschlusses beschliefit (ordentliche Hauptversammlung), findet innerhalb der ersten acht
Monate eines jeden Geschéftsjahfes statt. ‘

Die Hauptversammiung ist, soweit gesetzlich keine kirzere Frist zul&ssig ist, mindestens 30
Tage vor dem Tag, bis zu dessen Ablauf die Aktionare sich zur Hauptversammlung anzumel- -
den haben, einzuberufen. Der Tag der Einberufung und der Tag der Hauptversammlung sind
dabei nicht mitzurechnen.

§17
Teilnahme an der Hauptversammiung

Die Teilnahme an der Hauptversammiung und die Auslibung des Stimmrechts ist davon ab-
hangig, dass sich die Aktionare unter Nachweis ihres Anteilsbesitzes vor der Hauptversamm-
lung bei der Gesellschaft anmelden. '

Die Anmeldung mit dem Nachweis des Anteilsbesitzes muss der Gesellschaft unter der in der
Einberufung hierfiur mitgeteilten Adresse mindestens 6 Tage vor der Hauptversammiung zu- V
gehen. Der Tag des Zugangs der Anmeldung und der Tag der Hauptversarhmlung sind nicht
mitzurechnen. Der Vorstand kann in der Einberufung eine kirzere Frist fur den Zugang der
Anmeldung mit dem Nachweis des Anteilsbesitzes bei der Gesellschaft vorsehen. Die Anmel-
dung bedarf der Textform (§ 126b BGB) und muss in deutscher oder englischer Sprache er-
folgen.
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.Der Nachweis des Anteilsbesitzes nach Abs. 1 hat sich auf den Beginn des 21. Tages vor der

Hauptversammlung zu beziehen. Ein in Textform (§ 126b BGB) erstellter besonderer Nach-
weis des Anteilsbesitzes durch das depotfihrende Institut ist ausreichend. Der Nachweis ist in
deutscher oder englischer Sprache zu erbringen.

§ 18
Stimmrecht und Stimmrechtsvertretung

Jede Stiickaktie gewahrt eine Stimme. Das Stimmrecht beginnt mit der vollstandigen Leistung
der Einlage. "

(entfallen)

Die Béschl_i]sse der Hauptversamfnlung werden, soweit das Gesetz oder diese Satzung keine
gréRere Mehrheit zwingend vorschreiben, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst. ‘Soweit das Aktiengesetz aulerdem zur Beschlussfassung eine Mehrheit des bei der
Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschrelbt genugt, soweit das Gesetz keine

- groRere Kapitalmehrheit zwingend vorschreibt, die einfache Mehrheit des vertretenen Kapltals '

Das Stimmrecht kann nach MaRgabe der gesetzlichen Bestimmungen durch einen Bevoll-
méchtigten' ausgelibt werden. AuBerhalb des Anwendungsbereichs des § 135 AktG (Ausubung
des Stimmrechts durch Kreditinstitute und geschéaftsmaBig Handelnde) bedurfen die Erteilung
der Vollmacht, deren Widerruf und der Nachweis der Bevollméachtigung gegenuber der Gesell-
schaft in Textform (§ 126b BGB). In der Einberufung kénnen fur die Erteilung der Vollmacht
deren Widerruf und die Ubermittiung des Nachweises der Bevollmachtigung Erleichterungen
bestimmt werden. Bevollméachtigt der Aktionar mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft
eine oder mehrere von diesen zurtickweisen. '

§19
Vorsitz in der Hauptversammiung

Zum Vorsitz in der Hauptversammlung ist der Vorsitzende des Aufsichtsrats berufen. Im Falle
seiner Verhinderung bestimmt er ein anderes Aufsichtsratsmitglied, das diese Aufgabe wahr-
nimmt. |st'der Vorsitzende verhindert und hat er niemanden zu seinem Vertreter bestimmt, so
leitet die Hauptversammlung ein von den Anteilseignervertretern im Aufsichtsrat gewahltes

»Aufsichtsratsmitglied.

Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen und bestlmmt die Reihenfolge der Verhandlungsge-
genstande sowie die Form der Abstimmung. Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht
der Aktionare in der Hauptversammiung zeitlich angemessen beschranken. Das Ergebnis der
Abstimmung kann im Subtraktionsverfahren durch Abzug der Ja- oder Nein-Stimmen und der
Stimmenthaltungen von den Stimmberechtigten insgesamt zustehenden Stimmen ermittelt
werden.
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§20
(entfallen)

§21
Lagebericht und Jahresabschluss, Entlastung des
Vorstands und des Aufsichtsrats

Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie den Konzernabschiuss und
-lagebericht fur das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen und dem Abschlussprifer vorzule-
gen. Unverziglich nach ihrer Aufstellung hat der Vorstand dem Aufsichtsrat diese Unterlagen

zusammen mit dem Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung far die Venméndung A

des Bilanzgewinns machen will. -

Der Aufsichtsrat hat innerhalb eines Monats nach. Zugang der ihm gemafR Absatz 1 vorzule-
genden Unterlagen das Ergebnis seiner Prifung in einem Bericht festzuhalten und dem Vor- '

~stand mitzuteilen sowie dariiber Beschluss zu fassen, ob er den Jahresabschluss und den

Konzernabschluss billigt.

Die Jahresabschlusse und Lageberichte fur die Geselischaft und den Konzern, der Bericht des
Aufsichtsrats und der Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung des Bilanzgéwinns sind
von der Einberufung der Hauptversammlung an in den Geschéftsraumen der Gesellschaft zur
Einsicht der Aktionare auszulegen. '

Die Hauptversammlung beschlieit alljahriich, nach Entgegennahme des gema® § 171 Abs. 2
des Aktiengesetzes vom Aufsichtsrat zu erstattenden Berichtes, in den ersten acht Monaten
des Geschaftsjahres Uber die Entlastung des Vorstands und Aufsichtsrats, Uber die Verwen-
dung des Bilanzgewinnes, Uber die Wahi des Abschiusspriifers und in den im Gesetz vorgese-
henen Fallen Uber die Feststellung des Jahresabschlusses.

§ 22
Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt den Aufwand des Formwechsels, namiich Beurkundungskosten, Kosten der
Grundungsprifung, Kosten der Handelsregisteranmeldung, Gerichtskosten und Verdffentlichungskos-
ten bis zu einem Betrag von DM 40.000,--. '
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